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TELSIU MENo MoKYKLos
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2024-2026 METAMS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

l. Tel5iq meno mokyklos (toliau Mokykla) korupcijos prevencijos programa 2024-2026
metams (toliau Programa) skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasirei5kimo galimybems maZinti
Mokykloje.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencuos istatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 metq programa, patviftinta Lietuvos
Respublikos Seimo 2015 m. kovo l0 d. nutarimu Nr. IX-1537,,Del Lietuvos Respublikos nacionalines
kovos su korupcija 2015-2025 metLI programos patviftinimo", Lietuvos Respublikos nacionalines kovos
su korupcija 2015-2019 metq programos lgyvendinimo2Ol 5-2019 metq tarpinstituciniu veiklos planu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybes 2015 m. birLelio 17 d. nutarimu Nr.648,,Del Lietuvos
Respublikos nacionalines kovos su korupcija 2015-2025 metq programos igyvendinimo 2015-2019 metq
tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo", Lietuvos Respublikos specialiqjq tyrimq tarnybos
direktoriaus 2014 m. birZelio 5 d. isakymuNr.2-185 ,,Del Savivaldybes korupcijos prevencijos programos
rengimo rekomendacijq patvirtinimo" ir kitais teises aktais, reglamentuojandiais korupcijos prevencijos
veikl4. Taip pat atsiZvelgta i Lietuvos Respublikos vietos savivaldos ir Lietuvos Respublikos vie5ojo
administravimo istatymq nuostatas.

3. Programos tikslas - uZtikrinti veiksmingA ir krypting4 prevencijos kontrolE Mokykloje,
Salinti neigiamas s4lygas, skatinandias korupcijos atsiradim4, siekti darbuotojq atgrasinimo nuo
korupcinio pobDdZio nusikalstamq veikq darymo.

4. Programa pades vykdyti krypting4 korupcijos prevencijos politikq, uZtikrinti skaidresng,
veiksmingesng ir vie5esng Mokyklos darbuotojq veiklq.

5. Programos strategines kryptys - korupcijos prevencUa, antikorupcinis Svietimas ir
informavimas.

6. Pagrindines programoje vaftojamos s4vokos:
6.1. korupcija - bet koks asmenq, dirbandiq Mokykloje elgesys, neatitinkantis jiems suteiktr.l

igaliojimq ar teises aktuose numatytq elgesio standartq, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos sau

ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant piliediq ir valstybes interesams;
6.2. korupcijos prevencija - korupcijos prieZasdiq, s4lygq atskleidimas ir Salinimas sudarant

ir jgyvendinant tam tikrq priemoniq sistemq, taip pat poveikis asmenims, siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobldZio nusikalstamq veikq darymo.

7. Programa parengta 2 metq laikotarpiui.
8. Programa grindiiama korupcijos prevencija, visuomends ir Mokyklos darbuotojq

antikorupciniu Svietimu ir mokymu, siekiant kompleksiSkai Salinti 5io neigiamo socialinio reiSkinio
prieZastis ir sqlygas.
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II. MOKYKLOS VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

9. Mokyklos veiklos situacijos analize atliekama, vadovaujantis strateginio planavimo

aplinkos analizes principais ir apima iSoriniq ir vidiniq veiksniq, gresmiq ir galimybiq analizg.
10. Iveftinus auk5diau pateiktus veiksnius, Mokykloje korupcija galima Siose veiklos srityse:

10. l. formuojant darbuotojq personal4;

10.2. organizuojant ir vykdant vie5qjq pirkimq procedlras;
10.3. naudojant Mokyklos biudZet4.
11. Mokyklos direktorius kasmet atsiskaito uZ istaigos [king ir finansing veikl4 Tel5iq rajono

savivaldybes administracijos 5vietimo ir sporlo skyriui ir Mokyklos tarybai. Mokyklos bendruomend
informuojama apie specialiosios tikslines dotacijos ugdymo reikmems, aplinkos, paramos leBq ir
specialiqjq programq le5q panaudoj im4.

12. Mokyklos turto valdymas ir disponavimas apskaitomas Centralizuotoje savivaldyb6s

biudZetiniq istaigq buhalterijoje, atliekant kasmeting tufto inventorizacU?.
13. Mokyklos internetineje svetaineje skelbiamos lstaigos finansines ataskaitos.
14. Vieiieji pirkimai vykdomi elektroniniu biidu per CVP IS ir CPO sistemas, vadovaujantis

Vieiqjq pirkimq istatymu.

III. SKYRIUS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

15. Korupcijos prevencijos programa igyvendinama vadovaujantis Siais principais:
l5.l.teisetumo korupcijos prevencijos priemones igyvendinamos laikantis Lietuvos

Respublikos Konstitucijos, istatymq ir kitq teises aktq reikalavimq bei uZtikrinant pagrindiniq asmens

laisviq apsaug4;

15.2. visuotinio privalomumo - korupcijos prevencijos subjektais gali b[ti visi Mokyklos
darbuotojai;

15.3. s4veikos - korupcijos prevencijos priemoniq veiksmingumas, uZtikinimas derinant visq
korupcijos prevencijos subjektq veiksmus, keidiantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant vienas
kitam kitoki4 pagalb4;

l5.4.pastovumo korupcijos prevencijos priemoniq veiksmingumo uZtikrinimas nuolat
tikrinant ir perZi[rint korupcijos prevencijos priemoniq igyvendinimo rezultatus bei teikiant pasiDlymus

del atitinkamq priemoniq veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo kompetencij4 igaliota
igyvendinti tokius pasiIlymus.

IV. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINAI

16. Programos tikslai:
16.1. maZinti korupcijos pasireiSkimo prieZastis ir Salintijas;
16.2. uZtikrinti skaidri4 ir veiksming4 veiklq Mokyklos ;

16.3. sukutli ir igyvendinti veiksmingq ilgalaikiq antikorupciniq priemoniq sistem4, skatinandi4
pletoti ry5ius tarp Mokyklos administracijos, darbuotojrl, paslaugq gavej q ir Salinti prielaidas pasinaudoti
tarnybine padetimi.

17. Korupcijos tikslams pasiekti numatomi programos uZdaviniai:
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1 7. l. uZtikrinti efektyvq numatltq priemoniq igyvendinim4;
17.2. nustatyti veiklos sritis, kuriose yra didele korupci.jos pasireiSkimo tikimybe;
17.3. siekti, kad visq sprendimq priemimo procesai b[tq skaidr[s, atviri ir prieinami Mokyklos

bendruomenei;

17.4. itraukti j korupcijos prevencijq Mokyklos bendruomeng, ugdyti bendruomenes nariq
pilietinj s4moningum4 ir nepakantum4 korupcijai;

17.5. vie3ai skelbti informacij4 apie antikorupcinius veiksmus irjq rezultatus.

V. PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

18. Programos tikslq ir uZdaviniq vertinimo kriterijai nustatomi vadovaujantis kiekybes ir
kokybes rodikliais:

18.1 . korupcijos pasirei5kimo tikimybes nustatymu Mokyklos;
18.2. ivykdytq ir nejvykdytq Programos igyvendinimo priemoniq skaidiumi;
I 8.3. didejandiu nepakantumu korupcijai, tai yra anonimiSkq ir oficialir4 prane5imq apie galimus

korupcinio pobudZio nusikaltimus skaidiaus didejimu;
18.4. skundq, pateiktq vadovui, auk5tesnems instancijoms, skaidiaus maZejimu.

YI. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

19. Programos uZdaviniams igyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos planas, kuris nustato

priemones, jq vykdymo terminus bei vykdytojus (priedas Nr.l ).
20. Programos igyvendinimo prieZi[r4 bei kontrolg vykdo Mokyklos direktorius ir asmuo,

atsakingas uZ korupcijos prevencijos ir kontroles vykdymq.
21. Programoje numatytr.l priemoniq igyvendinimo koordinavim4, korupcijos prevencijos

proceso organizavim4 bei kontrolE reglamentuoja Mokyklos korupcijos prevencijos apraSas.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Sia programa siekiama sumaZinti korupcijos pasireiSkimo tikimybg Mokyklos, uZtikrinant
korupcijos prevencijos vykdymq, padidinti visuomenes pasitikejim4 istaiga ir teikiamomis paslaugomis.

23. UZ konkrediq priemoniq igyvendinim4 atsako priemoniq plane nurodyti atsakingi asmenys.

24. Programa skelbiama Mokyklos internetineje svetaineje https://telsiumenomok),kla.ltl



I priedas

TELSIU MENO MOKYKLOS2024 -2026 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS
PROGRAMOS PRIEMONIU PLANAS

Eit.
Nr.

Priemones pavaclinimas Vykdymo
telrninas

Vykdytojai Laukiami reztltatai

I Skclbti korupcijos prevencijos
prograr.n4 ir jos igyvendinimo
plan4 bci jq pakeitimus mokyklos
internetineie svetaineie.

Iki 2024 m.
sausio 31 d.

Direktorius UZkirstas kelias
korupcijai istaigoj e

2. Privadiq interesq deklaracijos
teikimas.

Einamqjq metq
kovo men.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotoiai
ugdymui

UZtikrintas
vieSumas

3. Vie3ai skelbti istaigos
internelineje inlormacij4 apie
laisvas darbo vietas.

Pagal poreikj Direktcx'ius Skaidriai vykdomas
darbuotojq
priemimas,
atleidimas i5 darbo

4. Vie5qjq pirkimq vykdymas,
vadovaujantis Lietuvos
Respublikos VieSqjq pirkimq
istatymu bei io pakeitimais.

Nuolat Ukvedys,
atsakingas uZ VP
vykdym4

UZtikrintas
vlesumas

5. Vie5qjq pirkimq rrykdymo
analizd.

Einamqjq metq
gruodZio men.

Ukvedys,
atsakingas uZ VP
vykdyma

UZtikrintas
vtesumas

6. lstaigos biudZeto le3q
naudojimas pagal patviftintas
sqmatas.

Nuolat Direktorius Turimos biudZeto
le5os bus skaidriai
ir tinkamai
panaudojamos

7. SupaZindinti mokyklos
darbuotojus su korupcijos
prevencijos programa ir
priemoniq planu ar(ir) jo
pakeitimais (papildymais).

2024 m. I
ketvirtis,
esant reikalui

Dilekloritrs Ugdyti mokyklos
darbuotojq
pilietiSkum4 ir
nepakantum4
korupciiai

8. PerZilreti darbuotoj q pareigybiq
apra3us ir esant bfltinybei itraukti
antikonrpciniu poTi[riu svarbias
nuostatas bei priemones.

Kasmet Direktolius Didinti darbuotojq
atsakomybE

o 2 proc. pajamq leiq panaudojimo
ataskaila teikti M.rkt klos tarr hci.

Kiekvien4
ketvirtf

Direktorius UZtikdntas
vlesumas

10. Sudary.ti s4lygas darbuotojams
dalyvauti antikorupcinio
Svietimo mokymuose.

Kasmel Dircktolius Darbuotojai
daugiau Ziniq
korupcijos
pasekmes
prevencii4

igis
apie

ir


