PATVIRTINTA

TelSiy meno mokyklos
direktoriaus 2024 m. vasario 5 d.
jsakymu Nr. V-7

TELSIU MENO MOKYKLOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2024-2026 METAMS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Teliy meno mokyklos (toliau — Mokykla) korupcijos prevencijos programa 2024-2026
metams (toliau — Programa) skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiskimo galimybéms mazinti
Mokykloje.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. [X-1537 ,.D¢l Lietuvos Respublikos nacionalinés
kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos
su korupcija 2015-2019 mety programos jgyvendinimo2015-2019 mety tarpinstituciniu veiklos planu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybeés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 648 ,,Dél Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos jgyvendinimo 2015-2019 mety
tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos
direktoriaus 2014 m. birzelio 5 d. jsakymu Nr. 2-185 ,,Dél Savivaldybés korupcijos prevencijos programos
rengimo rekomendacijy patvirtinimo® ir kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais korupcijos prevencijos
veikla. Taip pat atsizvelgta j Lietuvos Respublikos vietos savivaldos ir Lietuvos Respublikos vie$ojo
administravimo jstatymy nuostatas.

3. Programos tikslas — uztikrinti veiksmingg ir kryptinga prevencijos kontrolg Mokykloje,
Salinti neigiamas salygas, skatinanc¢ias korupcijos atsiradima, siekti darbuotojy atgrasinimo nuo
korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky darymo.

4. Programa pades vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politikg, uZtikrinti skaidresne,
veiksmingesng ir vieSesng Mokyklos darbuotojy veikla.

5. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis S$vietimas ir
informavimas.

6. Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:

6.1. korupcija — bet koks asmeny, dirbanc¢iy Mokykloje elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
jgaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, sickiant naudos sau
ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilie¢iy ir valstybés interesams;

6.2. korupcijos prevencija — korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant
ir jgyvendinant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims, siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobudzio nusikalstamy veiky darymo.

7. Programa parengta 2 mety laikotarpiui.

8. Programa grindziama korupcijos prevencija, visuomenés ir Mokyklos darbuotojy
antikorupciniu $vietimu ir mokymu, siekiant kompleksiskai Zalinti $io neigiamo socialinio reikinio
prieZastis ir salygas.



1. MOKYKLOS VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

9. Mokyklos veiklos situacijos analizé atlickama, vadovaujantis strateginio planavimo
aplinkos analizés principais ir apima iSoriniy ir vidiniy veiksniy, grésmiy ir galimybiy analizg.

10. Ivertinus auksc¢iau pateiktus veiksnius, Mokykloje korupcija galima Siose veiklos srityse:

10.1. formuojant darbuotojy personala;

10.2. organizuojant ir vykdant vieSyjy pirkimy proceduras;

10.3. naudojant Mokyklos biudzets.

11. Mokyklos direktorius kasmet atsiskaito uz jstaigos tiking ir finansing veiklg TelSiy rajono
savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto skyriui ir Mokyklos tarybai. Mokyklos bendruomené
informuojama apie specialiosios tikslinés dotacijos ugdymo reikméms, aplinkos, paramos 1é3y ir
specialiyjy programy léSy panaudojima.

12. Mokyklos turto valdymas ir disponavimas apskaitomas Centralizuotoje savivaldybés
biudzetiniy jstaigy buhalterijoje, atliekant kasmetine turto inventorizacija.

13. Mokyklos internetingje svetaingje skelbiamos jstaigos finansinés ataskaitos.

14. Viesieji pirkimai vykdomi elektroniniu baidu per CVP IS ir CPO sistemas, vadovaujantis
VieSyjuy pirkimy jstatymu.

II1. SKYRIUS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

15. Korupcijos prevencijos programa jgyvendinama vadovaujantis $iais principais:

15.1. teisetumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uztikrinant pagrindiniy asmens
laisviy apsaugg;

15.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi Mokyklos
darbuotojai;

15.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas, uztikrinimas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, kei¢iantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant vienas
kitam kitokig pagalba;

15.4. pastovumo — Kkorupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uZztikrinimas nuolat
tikrinant ir perzitirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant pasitilymus
del atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo kompetencijg jgaliota
igyvendinti tokius pasitilymus.

IV. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINAI

16. Programos tikslai:

16.1. mazinti korupcijos pasireiskimo priezastis ir Salinti jas;

16.2. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veikla Mokyklos ;

16.3. sukurti ir jgyvendinti veiksmingg ilgalaikiy antikorupciniy priemoniy sistema, skatinandig
plétoti rySius tarp Mokyklos administracijos, darbuotojy, paslaugy gavéjy ir Salinti prielaidas pasinaudoti
tarnybine padétimi.

17. Korupcijos tikslams pasiekti numatomi programos uzdaviniai:




17.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinima;

17.2. nustatyti veiklos sritis, kuriose yra didelé korupcijos pasireiskimo tikimybeé;

17.3. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai biity skaidrs, atviri ir prieinami Mokyklos
bendruomenei;

17.4. jtraukti j korupcijos prevencija Mokyklos bendruomeng, ugdyti bendruomenés nariy
pilietinj sgmoninguma ir nepakantuma korupcijai;

17.5. viesai skelbti informacija apie antikorupcinius veiksmus ir jy rezultatus.

V. PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

18. Programos tiksly ir uzdaviniy vertinimo kriterijai nustatomi vadovaujantis kiekybes ir
kokybeés rodikliais:

18.1. korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymu Mokyklos;

18.2. jvykdyty ir nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi;

18.3. dide¢janciu nepakantumu korupcijai, tai yra anonimisky ir oficialiy pranesimy apie galimus
korupcinio pobiidzio nusikaltimus skai¢iaus didéjimu;

18.4. skundy, pateikty vadovui, auk$tesnéms instancijoms, skai¢iaus mazéjimu.

VI. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

19. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos planas, kuris nustato
priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus (priedas Nr.1).

20. Programos jgyvendinimo prieziiirg bei kontrole vykdo Mokyklos direktorius ir asmuo,
atsakingas uz korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdyma.

21. Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimo koordinavimg, korupcijos prevencijos
proceso organizavima bei kontrole reglamentuoja Mokyklos korupcijos prevencijos aprasas.

VIL. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Sia programa sickiama sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe Mokyklos, uztikrinant

korupcijos prevencijos vykdyma, padidinti visuomenés pasitikéjimg jstaiga ir teikiamomis paslaugomis.
23. Uz konkre¢iy priemoniy jgyvendinimg atsako priemoniy plane nurodyti atsakingi asmenys.
24. Programa skelbiama Mokyklos internetinéje svetainéje https:/telsiumenomokykla.lt/




| priedas

TELSIU MENO MOKYKLOS 2024 — 2026 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS
PROGRAMOS PRIEMONIU PLANAS

Eil. | Priemonés pavadinimas Vykdymo Vykdytojai Laukiami rezultatai
Nr. terminas
1. | Skelbti korupcijos prevencijos | Iki 2024 m. | Direktorius UzZkirstas kelias
programa ir jos jgyvendinimo | sausio 31 d. korupcijai jstaigoje
plang bei jy pakeitimus mokyklos
internetingje svetaingje.
2. | Privadiy interesy deklaracijos | Einamyjy mety | Direktorius, Uztikrintas
teikimas. kovo mén. direktoriaus vieSumas
pavaduotojai
ugdymui
3. | Viesai skelbti jstaigos | Pagal poreikj | Direktorius Skaidriai vykdomas
internetingje  informacijg apie darbuotojy
laisvas darbo vietas. priémimas,
atleidimas 1§ darbo
4. | VieSyjy pirkimy vykdymas, | Nuolat Ukvedys, Uztikrintas
vadovaujantis Lietuvos atsakingas uz VP | vieSumas
Respublikos  VieSyjy pirkimy vykdymag
istatymu bei jo pakeitimais.
5. | Viedyjy  pirkimy  vykdymo | Einamyjy mety | Ukvedys, Uztikrintas
analize. gruodzio mén. | atsakingas uz VP | vieSumas
vykdyma
6. | Istaigos biudzeto lésy | Nuolat Direktorius Turimos  biudzeto
naudojimas pagal patvirtintas 1éSos bus skaidriai
samatas. ir tinkamai
panaudojamos
7. | Supazindinti mokyklos | 2024 m. [ | Direktorius Ugdyti  mokyklos
darbuotojus  su  korupcijos | ketvirtis, darbuotojy
prevencijos programa ir | esant reikalui pilietiskumg ir
priemoniy  planu  ar(ir)  jo nepakantumg
pakeitimais (papildymais). korupcijai
8. | Perzitireti darbuotojy pareigybiy | Kasmet Direktorius Didinti darbuotojy
apraSus ir esant butinybei jtraukti atsakomybe
antikorupciniu pozitiriu svarbias
nuostatas bei priemones.
9. | 2 proc. pajamy léSy panaudojimo | Kiekviena Direktorius Uztikrintas
ataskaita teikti Mokyklos tarybai. | ketvirtj vieSumas
10. | Sudaryti salygas darbuotojams | Kasmet Direktorius Darbuotojai  jgis
dalyvauti antikorupcinio daugiau ziniy apie
Svietimo mokymuose. korupcijos
pasekmes ir
prevencija




